- [HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

Diligericia su Hofa de Vida en letra clara y legible o en computador.

Empleo o cargo en el que esta interesado Cédigo cargo

*)R t i I L 13 de 1972
I. INFORMACION GENERAL 8eshiestaonconaiieyiade

[ Apellido(s) del agpirante

Nombre(s) del aspirante % )
pv) 194//

Lugar g’ec a de nacimiento

_AZI€ 8] Qy—/e}’reﬁ

ayjtie €O D/C 64/‘—/4//:/-'

21-1997

Direccion domicilio / Bafrio

veralg)

Ciudad

Cal

~—

Teléfono

alle 41 o pza‘sa#‘{ﬁ’—jé Ca

No. Celular

311535 59 §1

_383-62-49
Correo electrénico i 4
- df/-féz.«!yﬁéa/qux

Cors

Co o ia 70

Naciopalidad

ofesion, ocupaci:;f;[ﬁﬁfa
\Avx Mavrteriny e/mé

(*) Estado civil

(Jni104 /léhf F aso S

Anos de experiencia laboral

i

DOCUMENTACION (**) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995

Cédula de ciudadania: [Z] N1 L'fj _3'34 . le

Extranjeria: [ ] Expedidaen: Cq ((_ valfe

(+*) Lbreta mibtar N° L1\ 3§73 :’. AR Primera clase: [

Distrito N° 1 ‘q. Segunda clase: @

Tarjeta profesional N2

¢Tiene vehicu

si[_]

10?

No

Licencia de conduccion N2 " Categoria

: iIl. INFORMACION PERSONAL

Si No [E

¢Esta trabajando actualmente? | ¢En que empresa?

Empleado [:] Tipo de contrato Y

Independiente D

Caly

(Trabajo antes en (Solicito empleo antes en Fecha ¢Lorecomienda alguien Nombre
esta empresa? esta empresa? de esta empresa?
. < Si Dependencia

s wl | sC]eBd |, . | (] v B

¢Tiene parientes Nombre ¢Como tuvo conocimiento de la existencia de las vacante?

que trabajanen  Si Anuncio D Amigo [E

esta empresa? Dependencia )

No ZJ P Por medio de agencnaD Otro El ¢Cual?

E‘udad 0 poblacion ha vivido la mayor parte de suvida? | ¢En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado? ¢Aceplaria trabajar en una ciudad o

P i . sitio dislinto al inicialmente contratado? i |:]
4//mm = /1 na noé( No [>¢]

Vive en casa: ;o miian Nombre del arrendador, Teléfono ¢Hace cuanto tiempo reside en este lugar?
aPropia? [ | iAlquilada? a Al 353-62-6 4 Fanos
¢Actualmente tiene algun Describalo e indique su valor mensual ¢Cuanto suman sus obligaciones econdmicas mensuales?
¢ el Si Y
ingreso adicional z $ "

Foo.coo

No
¢Por qué conceptos? . .
Adhfze/hé«fmff - S FUCLOS

¢Cuanto es su aspiracién salarial?
$Z, / alNlpena o/c;

¢Cuadl es su principal aficién?

lace)y P

siN

¢Practica algun deporte?  {Cual(es)?

No[ ] Z,/f/éob/

¢Alguna vez ha obtenido distincio/es 0 reconocimie

sid] wNo[ ] ccusies? ya

lap

tos por su desemperio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc?

¢Pertenece a algln tipo de asociacion comunitaria, deportiva, cultural, etc.?

si[ ] No[y] couliesy

OBJETIVO Mencione brevemente que expectativas tiene a nivel laboral, educativo y per: nal e indique como planea hacerlas realidad.

al—a,//v Yaclal) mit JQMIAC;
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Cargo actual Direcelon,

Parontesco
N® de personas que dependen L j p
econdmicamente deol solicitante 3 fd Lﬂ 0 S
Profes

brey ’ d ( ) llCllpl\C‘(sll u oficl !
Nombre(s padroe(s -

g(/ CC(.O/L;

Nombre(s) hermano(s)

Fernace —_dna ol tasa

IVi EDUCACION Y APTITUDES

Profesidn. ocupacion u oficio

i ESTUDIOS Lo 1o m"ﬁ“m TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION ClUDAp
. Homarte 4 7[ Co li
i 200L | G | Basice ﬂ, mArlc (’ el a/ nZoa ey ' or
Bachillerato =] o / < / iy !
Clasico Técnico 9@0 % 6 ﬁ AC/’ ¢ l[d) C‘aé(‘d 1Va E L
Comercial Otro |
Educaclén Superior
Técnico j
Tecnolégico
Profesional L_
Postgrados
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
Otros: seminarios
¢Cursa estudios aclualmente? &£Qué tipo de estudios? Duracion (anos, semestres. meses) | Ano / semestre que cu
si[] no[X]
Nombre de la institucion Horario Blufno Fin de sema
Nocturno A distancia
OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
Sistemas Si No D 1. R|B|mB|3 R
{Programa(s) que maneja? | 2. R| B |MB|a. T8
Idiomas Lectura Escritura |
s.[:] N°lZ] N R| B [mB R B [mB R
LQué idioma(s) conoce? | 2. R| B |MB R| B v R

Nota: en caso de ser contratado(a) favor prepara toda la documentacion.

V. TRAYECTORIA POR ENIPRESAS
MARQUE CON UNA EGUIS (X) EN QUE CLASE DE EMPRESA(S) HATRABAJADO Y EN QUE'AREA(S) DE ESTA(S) EMPRESA(S) SE HA DESEMPENAD

fi EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (*) AREA DE LA EMPRES/
AGRICULTURA [ Metalurgfa [] FiNANCERO [:] Administracian [ ] Fesond
GANADERIA [ AVICULTURA l: Maquinaria E] INMOBILIARIO D Auditoria D Sistema:
MINERIA [FE] Automotores [] wrormatico [ ] | Bodesa [ Tesoreri
HIDROCARBUROS [ Muebles (] sawo (] | compras ] oms@
INDUSTRIA []  Recicje [] eoucacion (] | comaviiaad [
Alimentos y Bebidas D OTROS ((Cudles?) L__] SEGUROS l;_ Costos E =
Tabaco fe] ] tumsmo/Recheacion [ ] | cditoyCobranza | T
Textiles y Confecclones || [ ] orros senvicios [ ] | oisero F) e
Cuero y Calzado [C] eecrmiciono/oasmoua [ | Asesorias Profesionales || | Finanzas o !
Papel y Cartén [:] CONSTRUCCION -; Servicios Temporales l:] Gerencia General D oy =
Editorialy Artes Gréficas ||  COMERCIO Soguridad Vigilancia (] | mpuestos E N |
Quimicoy Farmacéutico || HOTELES Y RESTAURANTES [ €]  0TROS SECTORES L] | mercageo ot
Caucho y Pldstico (]  ranseonte v AumacENAMENTO (] | Produccion i feags|
L‘Mﬂo CerdmcayComento ||  COMUNICACIONES 25 (] | pubicigas 6 oy |
minervag

(*) Resumen Clasificacidn Industrial Actividades Econdmicas para Ci

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

VI. EXPERIENCIA LABWRAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS GQUE USTED MA DESEM

PENADO, COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. 8I NECESITA DAR MAS

'DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO, ESTOS DATOS SERAN VERIFIGADOS ¥ SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.

Nombre gle la ulima o actual emproaa
/ nL._SoS_Travma

N

Direcclon

Calle S E H

Teléfono(s)

Y2-lo

Nombre de su jefe inmediato Cargo

Juan Namg_ﬁ/c aucs )7 €

«40//77/'/7/ by 7461 Clrr

Fecha de ingreso Fecha de retro

Dls IMD:‘IAZOI? 030 lu’ﬂ lA-ZO‘?

Total iempo servido \ Sueldo inicial

Sueldo final 0 actual Cargo(s) desempengdo(s) por usted

Aoy, Maytenymento

Lao ¥ 3 meses|$ qlaooo

Funcioney realizadas

I
/ as?

l

ﬂ/: f“-pe/\.‘r[;l'l Cex

$ Lo©0 00O

) Nant o 1m erfor
Logros obtenidos 7 |54
A )
Eeperiencia_en crante o clindis
Tipd'de contrato: Indefinido z &Cuénto tiempo? Contralo directo conlaempresa [ | Otro [: iCual?
Fijo Contrato por medio de agencia D
Horario de trabajo:

Tiempo gompleto [ ] 1/2 Tiempo L]

Por horas [ ] I Jornada:

Diurna E Nocturna D Otra jornada D

Motivo del retiro

) VO/WZ b e

erificacion (Espacio exclusivo para el entrevistador)

y
(Nombre delaempresa | % / ) Direccién / B Telefono(s) )
___Hotel Spway Chipichape 395-99-99
Nombre de su jefe ipmediato / Cargo /] Fecha¢€ingreso Fecha de retiro ’
Leoﬂa)zg Sorio Jete matemmofs o2lu 2|5 /E  |AF|u 1) | 17
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempenado(s) por usted .
_5 anof |$°330.000 |$ o000 |Aox fuy odo Maﬂ‘/zﬂ(mmnté
unciones rgalizadas

/‘ilu'l (3”1)’”/@17‘43 erl /QXI"I/

aclone (y reviSion (:/d‘ P?_u/ﬂ[ﬁ_f, MO T e

] a/f’- Cama §,

May; -/en )

AEO 29 Sqfane s ,,A e ez

@\

Logros obtenidos
éuma

CXWW/%WC/E; en /1()74/9/)‘1;,

Y

Tipo de contrato:  Indefinido [ ¢Cudnto tiempo?
Fijo
ne =~ :
Horario de trabajo:

-

Contralo directo con la empresa l:] Otro D £Cual?

Contrato por medio de agencia

Tiempo completo [ ] 1/2 Tiempo

[ ] Porhoras ] | Jornada:

— Motivo del retiro

Diurna Nocturna [X] Qtra jornada E

jcacion (Espacio exclusivo para ef entrevistador)

. J

nbre de la empresa Direccion Telefono(s) )
He
i\lombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retro
i

L : 0 I M IA 0 | M l A
;otal tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempenado(s) por usted
$ $

ey “nciones realizadas

“{¥1Y

]

o4

2gros ohlenidos

it}

4% o de contrato:

Indefinido E | éCutinta iempo?
- Fio [ ]
__ano de trabajo;
__—livo del retirg
/
_——Mcaclén (Espacio exclusivo para el entrovistador)

- pmmte e e st abdeisesnsl SN
[ INFORMACION DE SEGURIDAD

//tdad promotora de

valud (EP)?

Cotizante ] I au.mwm

A de afiacién

Al

Tiempo complato | | 12 Tiempo [:] Por hur;El N i_—Juniqd.\.

SOCIAL (Helacione |
Si@ Nul I tFondo de pensiones?

wit frveniy

Fecha doe afiliacion

Contralo directo con la empresa [:_]

Contrato por medio de agencia [_ ]

Otio D Cual?
l)uuumm[?] Nocturna E::] Orra jornada D

v,

SIE] No[:]

as entidades a las que actualmente esta afiliado)

ol vl

LFondo de cesantias?

wuil? forvenir

Fecha de afihacion
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_Vil. RE..ERENCIAS PERSONALES '/

S g Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores
Ocupagion Direccién ’ Telbtono |
1. .
é/oﬂcl Tmz C - lln ﬁc’n 1@4/ we S14 13- 1o [3 L{J 1o
2. pakion Direccion Eid
ﬂ\)/a'?oL(,I \WMen e oé casq ’5 ’6 2945373 g
Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente )
3. N:nim )4 ‘ pacién Direccion Te'éfono
B Va Artag o/ Casq \Catlel(o)ig HES6] 553 AZ—ég

Verificaclén (Espacio exclusivo para el empleador)

.-
2.
3‘- N
s
Autorizo pedir informacién Ba(ijel gratis el archivo @ Inarese su Hoja de Vida en
de mi Hoja de Vida para diligenciar e imprimir
sin ningu]na restriccion. @ esta hoja de vida en ALIADOLABOR%OIE
conuma X www.formas minerva.com " wwwealiadolaboral.com
>
Nota importante Certificacién Firma del solicitante —i . ‘
Favor no llamar por teléfono, ni concurrir a Para todos los efectos legales, certifico que
preguntar por el resultado de esta solicitud todas las respuestas e informaciones anotadas
Nosotros le avisaremos, gracias. por mi, en la presente hoja de vida son veraces >
(C. 5., Art. 62 (Num. 12) Régimen Laboral J Art G
I i 7 (Legis).
A Colombiano 1057 (Legis) cca-14y?2-«2F. S )

Vill. ADMINISTRACION PROCESO DE SELECCION!(Espacio exclusivo para el empleador)

s ENTREVISTA (OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR Asistio a Entrevista
= = Hora de Llegada
Dia - Hora Si No
1.- !
!
2.- .
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
N _ Pprimer_ Segundo Y A Primer Segundo T Otros aspectos
Desempeno en
Puntualidad | R | B [MB| R | B | MB| o e | R | B |MB| R| B [V
Presentacion | R | B [MB| R | B | M8 ﬁ?%ﬁ%’g?ﬁf R|B |me|R|B M
A"‘?‘:ﬁ;"'g‘" Rl B |me| R| B | MB|seajuseatpedi| R | B |MB| R | B [MB & ‘
Facilidad de R B |[MB| R B | M8
schdsdde | B |MB| R|B ue | |
s 4 : CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador
Segundo entrevistador
—
Contratese a partir del Sualdo
Candidalo seleccionado definitivamente Si [:' No D \ $
Candidato elegible préximamente Si l:l No D Cargo Tipo de contrato
Referencias verficadas por Primer éntrevigtador Segundo entrevistador Firma de quien autoriza contratacion
minerva@ Encuentr S
@ nuevas formas en www.formasminerva.com

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

